DISCOURS du PRESIDENT

Chers Amis,
Chers Collegues,

My name is Joe ! Ne croyez surtout pas que jen@echercher ici un prix d’interprétation ; il a @été
donné a Cannes cette année. De plus, les disamirdess exercices ou je suis de loin de me seiitirsa.

Tous les styles oratoires ayant déja été esspy@se contenterai d’étre moi-méme et ne vous ingaié
pas, cela ne devrait pas durer trop longtemps.

Je ne peux commencer sans toutefois évoquer demidi, le souvenir de deux personnes,
malheureusement trop tét disparues et qui ont néangire profession, notre Société et notre vien Jeastaing
bien sdr : c’était la classe, la rigueur, un maittacques Moison, surnommé Royal Duck : c’étaiténitable ami.

Bienvenue donc encore a Nantes pour ¢&°Tlongrés de la S.0.0. ; encore, car c’est en leffedme fois
que notre Congres se déroule sous la présidenneNdintais. C’est toutefois la premiéere fois qaéldéroule dans
cette Cité des Congres, cité dont les Nantais sidigrs et qui est réputée notamment depuis geslgmnées par
les fameuses « Folles Journées Musicales ». Jsaai@é que notre Société joue ici en solo, en autugeule les
lieux, mais cela n'a pas été possible et il nous fertager ces locaux avec un Congrés de I'E.DdSpére que
cette coexistence ne posera pas de problemes abgadénéficierons méme de leur lumiére.

Je tiens d’emblée a remercier le bureau de 1aC5.@e I'honneur qu’il m’a fait en me proposant coenm
Président cette année. Méme si 1998 n'a, a ppas, 'impact qu’aura I'an 2000, c’est quand méme année
importante : ‘

. pour I'hospitalo-universitaire que je suis : ¢'en effet le 28" anniversaire de ma nomination ;
. pour le sportif que j'étaisNantesest un des lieux de rencontres des matches deupeGiu Monde de
Football ;
. pour leNantais que je reste Nantesféte cette année deux anniversaires qui ont magudistoire et celle de la
France :

« le 400™anniversaire de la signature de I'Edit de Nantes

« le 150™ anniversaire de I'abolition de I'esclavage.

Tous ces évenements me donnent I'occasion, comiaestcependant la tradition d’évoquer ma carriere
ma conception du métier et la vie de notre Société.

Je suis donc un pur Nantais. Je suis né, outplotis sommes nés (j'ai un frére jumeau) a desxdfiai
au sein d’'une famille bourgeoise réputée « trés pensante » De ce fait notre éducation pleinerieipes, ne
pouvait se parfaire d'aprés nos parents, que leir b’'Ecole du Diable » pourtant située a cotéadmaison. C'est
ainsi que mes études se déroulérent a Saint-Sanfsyant un peu hésité entre une carriére d’enastgen Lettres
classiques et la Médecine, je choisis finalemetie-©® ce qui parut satisfaire pleinement mes preyui
trouvaient normal que je reprenne une traditionilfalm. L’atavisme était chirurgical : en effeth élehors de
quelques ancétres chirurgiens navigants, un de am@res grand-oncles était déja Professeur deurghdr a
Nantes, avec comme ami Chassaignac et Maisonnéwarene interne, avant qu’il ne se fasse renvoyar,
certain Georges Clemenceau.

Ce virus chirurgical me porta ainsi, naturellemeats la chirurgie osseuse. J'étais alors intemez
Charles Mirallie, puis chez Jean Sourdille, al@sisté par J.V. Bainvel. Au départ de Monsieurd&bBureau,
celui-ci devait prendre la direction du Service di@pédie et me proposa de venir travailler avec lu

C’est ainsi que j'ai eu la chance de m’engageisdarfameuse voie dite « Royale » (avec du reeuhg
sais, si elle est si royale que cela ). La chaocg car il faut d’heureux concours de circonsenpour que de
tels désirs soient alors exaucés. J'ai eu dedaaghet bien sdr un patron influent. Je le reraedonc de m’avoir
permis de rester a I'hdpital.

Ma formation fut, bien évidemment nantaise et cemmon clinicat fut long (6 ansl1/2), elle put se
compléter par de nombreux séjours au sein d’aétekes, parisiennes ou provinciales. Ceux-ci gelicbrassage
des idées et des personnes, ont été des plusaptefit tant du point de vue professionnel en menfagnt un esprit
critigue, que sur le plan relationnel me permettinouer une sincere amitié avec certains col&dearmi ces
échanges, je retiendrai les séjours chez J. Cgsteliez A. Trillat et H. Dejour, chez R. Meary, Hostel, J.
Witvoet et Roy-Camille. J'ai pu ainsi rencontrezsdmaitres et des collegues me permettant d’ennicbin
expérience et de constater qu’il n'y avait pas ga'wérité (chose qui avait assez facheusementreada étre
enseignée alors) et que de multiples solutions gieav étre envisageables pour un méme probleme.

Agrégé en 1978, je ne restais dans le Servicethibpédie de J.V. Bainvel que trois ans. En effe1 @81,
année marquante pour d’autres raisons, je dewaigrer la Loire pour réorganiser le service deawihatologie »
qui « dépérissait ».



C'est ainsi que depuis cette date, je dirige, out tau moins j'en ai I'impression, le Service de
Traumatologie-Orthopédie. Malgré des périodes jmtfés difficiles, ce service, si longtemps mahgidéré, a pu
remonter la pente et acquérir, je I'espére touhains, une réputation correcte. Ceci a pu se tafiee a l'aide de
I'ensemble du personnel quel gu'il soit, mais agséce a tous les assistants chefs de cliniqueegsont succédés
au fil de ces années. Beaucoup d’entre eux saujturd’hui et je tiens ici a les remercier paauttce qu'ils ont
fait pour le service durant leur clinicat.

Je suis donc hospitalo-universitaire depuis viags. Jean Babin-Chevaye dans son réve de 1985, se
demandait comment on pouvait mener de front nds fanctions de chercheur, d’enseignant et de smign
J'avoue me le demander aussi. Cela est, en biégt difficile.

La recherche :

Si la recherche fondamentale me semble étre leidermda quelques-uns, la recherche clinique m'ist&e
plus, car elle est quotidienne et nous concerng tpartir de dossiers qui doivent étre explogabklle permet,
grace a des études rétrospectives ou mieux proggeatie comparer nos résultats, d'évaluer la gudés soins et
de valider ainsi un produit ou une technique.

L’enseignement :

. deux missions : « Former et se Former »

Former. C’est bien sOr une des fonctions essentielldsideversitaire et si j'ai vu beaucoup d’enseigrant
véritablement enseigner, j’en ai vu d’autres qusaesentaient pas franchement concernés, trop éesams doute
par leurs tdches administratives ou méme par bingtés privées. Quoi qu'il en soit, le C.H.Ut esreste la base
de formation des futurs chirurgiens, tant sur llesip théoriques que pratiques. Cependant, jecemgaincu de
l'intérét, voir de la nécessité de faire particiget'enseignement les collégues du privé ou ceus hdpitaux
généraux et je fais tout pour multiplier les rerces public- privé dont profitent les jeunes.

Transmettre ce qu’'on a regu, en contrbler lesiaituns, est certes la mission qui nous est cenfigais
ce qui me parait intéressant et sans doute pffisilditc’est d’inculquer un état d’esprit, une facde raisonner.

Au-dela du technicien, la formation de I'homme pagait essentielle. La transmission de certainsuvs
est indispensable dans notre métier, comme I'hetdéntellectuelle ou morale, la tolérance, la @de, le
respect des autres et une remise en question peniaashe soi.

C’est sans doute cela qu'on appelle « Ecole »

Se former est un devoir qui conditionne d'ailleurs la qualide I'enseignement et des soins que I'on va
ensuite prodiguer. Quels que soient les moyenssidgaes (avec les lectures des revues, les congsésunions
scientifiques ou les voyages d’études), ou pluseanueb grace a l'informatique, la formation médiaadatinue est
devenue une obligation pour tous et cela est umadoghose. Pour la premiere fois, j'ai pu faireeag notre
Congrés en tant que réunion formatrice moyennantaines conditions qui, j'espére, ne seront pag tro
contraignantes.

L'activité hospitaliere ne peut s’imaginer a mams autrement que dans le cadre exclusif du sgovickc
et sans doute par héritage du sport collectif lemgis pratiqué, au sein d’'une équipe soudée et éomepitaire.
J'ai la chance d’avoir celle-ci et vous verrez liairs tout a I’heure le travail de chacun.

Méme si pendant 17 ans, j'ai été seul temps plaéme si les chefs se sont renouvelés tous les atex
jusqu’a l'arrivée récente de D. Huguet comme FcElt esprit d’équipe a toujours été la régle daseteice.

Cette mise en confiance est indispensable paumukgr I'esprit critique de chacun : tout doit étliscuté,
depuis les indications jusqu’aux résultats, quabssse des dossiers du chef de I'équipe comme despvautres. |l
n'y a pas de place pour les affirmations péremespipour les dictats, ni pour la mauvaise foi. @hatoit pouvoir
s’exprimer et critiquer, junior comme senior. Cesh qu'a cette condition que peuvent se créerliées de
reconnaissance, de respect, voire d’amitié. @est étre cela qui fait la différence entre un aefervice et un
patron.

L’hépital, comme la santé, est en pleine modiftoa Il nous faut faire des économies et cecinesimal.
Alors, on regroupe certains services, on fermeagesthdpitaux, on rationalise les équipements,anrdonne la
gestion par pble d'activités. On accrédite, on éwabn interdit, on conseille de bonnes pratiquédicales, on
contrble. L'argent est, bien sar, le nerf de largaiet il faut bien savoir valoriser ses actes ded@MSI si on veut
gue notre budget ne soit pas amputé.

La Médecine change et notre spécialité avec. Mamtient, serait-il oublié ? J'espére toutefpie non,
car il doit rester le centre de nos préoccupations.

En tous cas, il a changé lui aussi ; il est de plu plus averti et accorde de plus en plus d’itapce au
dialogue avec le médecin, au moment méme ou la cmé&ealevient de plus en plus sophistiquée et ou
méthodes diagnostiques et thérapeutiques progtesdem contrat de confiance chirurgien patient esttes
toujours nécessaire, mais il n’est plus suffisarnlt faut maintenant expliquer, évaluer et parta@ezc lui le risque
opératoire. L'information du patient doit de plusaintenant, étre prouvée et notre métier devierplds en plus
difficile, voire dangereux. Les problémes médiégdux nous atteignent tous, chirurgiens du puldioroe du

es



privé. Certains d’entre nous, et j'en suis, oneffat eu a subir les affres d’un procés et je det®nnaitre, qu’en
tant que « repris de justice », je ne souhaitersopee d’affronter de tels problémes. O. Rodat &dthieure fera le
point sur ce sujet.

Mais revenons sur un terrain plus optimiste. dedvais terminer ce discours, finalement trop lozy,
évoquant deux structures, lieux de rencontre ehitié.

Le C.E.R.V.O.dabord.

Ce groupe d’études, constitué par des chirurgiengublic et du privé, a su tisser des liens d'&mt de
complicité. Je suis heureux d’en faire partie.rtélas de ses membres dirigent ou sont impliqués daux des
tables rondes et je les remercie. J'ai un ceghiisir a citer leurs noms : Ph. Burdin, Cl. Viedpe J.M. Frieh, Fr.
Langlais, J.Cl. Meynet, D. Lesaux, H. Boraud, Ddét sans oublier notre regretté J. Moison.

La S.0.0.ensuite.

Celle-ci est, a une plus grande échelle, le teid#al des possibilités d’échanges et de commtioica

Je me souviens de ma premiere S.0.0. : c’étel9@0 a Nantes. Je n’étais alors qu’un jeune intetrje
me rappelle avoir vu pour la premiere fois, cegainands noms de I'orthopédie francaise, notamnhdomsieur
Merle d’Aubigné qui était un fidéle de notre Soéiét

Je me souviendrai toujours de ma premiere comratiait et notamment d’'un homme redoutable malgré
son r6le de modérateur : il avait installé sualalé des lumieres de couleurs différentes (vertage et rouge) qui
s'allumaient en fonction du temps de parole restgtrinenacait de couper le micro en cas de dépasse@iétait
Jean Lannelongue.

Je ne sais si, pour les plus jeunes, la préseesaitiés est stressante, mais je dois avouer ewales
décharges d’adrénaline, quand on était face aslaidg, B.Glorion,J.Cl.Rey, J. Mallet, J. Lanneloagncore lui,
J.P. Ruelle, J.Babin-Chevaye, J.L. Gouin et j'esspa

En tous cas, la Société est la et bien la. Latergu’avaient eu nos ainés de la voir disparaierst pas de
mise. La S.0.0. a toujours été solide et le regtéce notammenr aux secrétaires qui se sont séscdd
Lannelongue, c’'est le méme, O. de Soria et maintePaBisaccia. Elle reste vivante, attractive,waale. Elle a
bien sar considérablement évolué tout en gardapeisonnalité et son identité. Elle s’est modéenigisant appel
aux moyens informatiques, permettant maintenant mmedleure diffusion de nos travaux dont le niveau
scientifique reste de qualité.

La S.0.0. n'est donc pas morte. Au contrairecest grace aux jeunes qui viennent de plus en plus
nombreux, sans doute parce que, depuis trois arleuoa donné la possibilité de s’exprimer en nfiant une
table ronde.

La Société ne serait rien sans Mesdames les Sigesst Je tiens a les remercier tout particutieret
Jocelyne Cormier. Il faut étre président ou I'av@ié pour véritablement apprécier I'importancelele travail.
Leur dévouement, leur efficacité, leur disponiBilgont extraordinaires. Cela a été un plaisirraeatller avec
elles. Merci encore.

Le Congres, c’est aussi les exposants et lestésalé matériel chirurgical. lls ont répondu emhre et je
vous invite instamment, durant les pauses, bienaséler visiter leurs stands. Certains d’entre, @ar leur aide
financiére, ont permis la réalisation de certaimesifestations, notamment pour la Soirée du Présideje les
remercie tout particulierement.

Je terminerai ce discours en vous remerciant el'@nus si nombreux et en vous souhaitant un bon
congres et un bon sejour a Nantes.

Je déclare ouvert le 3¥congrés de la S.0.0.

Et maintenant au travalil ...

J. Letenneur



